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¢l.1

Uvodni ustanoveni

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

¢l. 2

Tento pfispévkové definovany penzijni plan upravuje penzijni ptipojisténi se statnim
prispévkem (déle jen "penzijni pfipojisténi"), které na zékladé zdkona ¢. 42/1994 Sb., o
penzijnim pripojisténi se statnim prispévkem a o zméndach nékterych zakon souvisejicich s
jeho zavedenim, ve znéni zdkona ¢. 61/1996 Sb., zakona ¢. 15/1998 Sh., zakona ¢. 170/1999
Sh., zdkona ¢. 36/2004 Sb., zdkona ¢. 257/2004 Sb., kterym se méni zakon ¢. 42/1994 Sb., o
penzijnim pripojisténi se statnim prispévkem a o zméndach nékterych zakon souvisejicich s
jeho zavedenim, ve znéni pozdéjsich predpisl (dale jen "zdkon o penzijnim pripojisténi")
provozuje Penzijni fond Komercéni banky, a.s. (dale jen "Fond").

Ucelem penzijniho pripojisténi je zabezpecit jeho Uéastnikiim dopliikové diichodové prijmy,
nad ramec povinného dlchodového pojisténi, ze zdrojli vytvorenych prispévky Gcastnikd,
statniho prispévku a z vynost hospodareni Fondu.

Penzijni ptipojisténi sjednané s Fondem se fidi zdkonem o penzijnim ptipojisténi, dalSimi
prislusnymi obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy, timto penzijnim planem, statutem Fondu a
smlouvou o penzijnim pripojisténi uzavienou mezi Fondem a ucastnikem.

V penzijnim pripojisténi je zakazana diskriminace ucastnik( zejména z divodu pohlavi, rasy,
barvy pleti, jazyka, viry a nabozenstvi, politického ¢i jiného smysleni, narodniho nebo
socialniho puvodu, pfislusnosti k narodnostni nebo etnické mensiné, majetku, rodu,
zdravotniho stavu nebo véku. Za diskriminaci z dlivodu pohlavi se nepovaZuje, jestlize se pro
Gcéely vypoctu vyse penze poutziji Udaje uvedené v imrtnostnich tabulkach zvlast pro muze a
zvlast pro Zeny.

Fond odpovida za splnéni zavazk( vici Gcastniklim penzijniho pfipojisténi celym svym
majetkem.

Ucastnik penzijniho pfipojisténi

(1)

(2)

Uéast na penzijnim pfipojisténi je dobrovolna. U¢astnikem penzijniho pripojisténi u Fondu
maze byt fyzicka osoba stardi 18 let, ktera ma trvaly pobyt na Gzemi Ceské republiky a kterd
uzavie s Fondem pisemnou smlouvu o penzijnim pripojisténi.

(2) U¢astnikem maze déle byt fyzicka osoba starsi 18 let s bydlistém na Uzemi jiného statu
Evropské unie, pokud je G¢astna déichodového nebo vefejného zdravotniho pojisténi v Ceské
republice, ktera uzavre s penzijnim fondem smlouvu. Bydlisté na Uzemi stdtu Evropské unie a
Ucast na zdravotnim nebo dlchodovém pojisténi je nutno prokazat hodnovérnym zplisobem
(napt. predloZzenim osobniho prikazu totoZnosti, priikazu zdravotni pojistovny nebo
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dokladem zaméstnavatele o srazkach na dlichodové pojisténi).

Naroky z penzijniho pripojisténi

(1)

(2)

(3)

Cl.a

Z penzijniho pfipojisténi Fond ucastnikovi, ktery splnil podminky uvedené ve smlouvé o
penzijnim pripojisténi a v tomto penzijnim planu, poskytuje tyto davky ve formé penéziniho
plnéni:

a. penze jako pravidelné opakujici se plnéni poskytované doZivotné a jde-li o
pozlstalostni penzi, jako pInéni poskytované docasné po dobu stanovenou timto
penzijnim pldnem,

b. jednorazové vyrovnani a odbytné jako plnéni poskytnuté jednorazové.
Fond poskytuje tyto penze:

a. starobni penzi ve formé penze doZivotni nebo penze doZivotni se zaru¢enou dobou
vyplaty nebo penze doZivotni spojené s narokem na vyplatu penze pozlstalostni,

b. invalidni penzi ve formé penze doZivotni nebo penze dozZivotni se zaru¢enou dobou
vyplaty nebo penze doZivotni spojené s narokem na vyplatu penze pozUstalostni,

¢. vysluhovou penzi ve formé penze dozivotni nebo penze doZivotni se zaru¢enou dobou
vyplaty nebo penze doZivotni spojené s ndrokem na vyplatu penze pozlstalostni,

d. pozlstalostni penze ve formé penzi docasnych.

Zarucena doba vyplaty doZivotnich penzi podle tohoto penzijniho planu ¢ini 10 let.

Smlouva o penzijnim pfipojisténi

(1)

(2)

(3)

Pfed uzavienim smlouvy o penzijnim pfipojisténi musi byt budouci ucastnik seznamen se
statutem Fondu a timto penzijnim planem. Budouci Ucastnik je povinen uvést Fondu pravdivé
a Uplné udaje souvisejici s uzavienim smlouvy o penzijnim pfipojisténi.

Ucastnik je povinen pisemné oznamit penzijnimu fondu viechny skute¢nosti, které maji
vyznam pro trvani penzijniho pfipojisténi a ddle zmény téch skutecnosti, které jsou
podminkou pro splnéni informaéni povinnosti penzijniho fondu podle Cl. 4, odst. 12 a Cl. 10,
odst. 5 tohoto penzijniho planu.

Smlouva o penzijnim pfipojisténi musi mit pisemnou formu. Smlouva je uzaviena, jakmile ji
budouci Géastnik a Fond podepisi. U¢innosti nabyva dnem vzniku penzijniho pfipojisténi
uvedeném na smlouvé, kterym je zpravidla prvni den mésice nasledujiciho po uzavieni
smlouvy, ne vSak pozdéji nez prvniho dne tfetiho mésice po uzavieni smlouvy.



(4) Navrh na uzavieni smlouvy podava Fond ucastnikovi na tiskopisu Fondu "Smlouva o penzijnim
pripojisténi se statnim prispévkem".

(5) Pravni vztahy mezi Ucastnikem a Fondem se fidi ustanovenimi ob¢anského zakoniku, neni-li
zakonem o penzijnim ptipojisténi stanoveno jinak.

(6) Pfedmétem smlouvy o penzijnim pripojisténi je zdvazek Fondu poskytovat Gcastnikovi davky
penzijniho pfipojisténi a zavazek Ucastnika platit Fondu prispévky za podminek a ve vysi
stanovené smlouvou a timto penzijnim planem, ktery je nedilnou soucasti smlouvy.

(7) Smlouva o penzijnim pfipojisténi musi obsahovat zejména:
a. identifikacni Gdaje Fondu a ucastnika,
b. den vzniku penzijniho pfipojisténi ucastnika,
c. vysi pfispévku Ucastnika a zplsob jeho Uhrady Fondu,

d. druhy sjednanych davek penzijniho pfipojisténi a podminky vzniku ndroku na
jednotlivé davky.

(8) Ve smlouvé musi byt vidy sjednana starobni penze. Ve smlouvé m(ze ucastnik pro ptripad
svého umrti urcit fyzickou osobu, které vznikne narok na odbytné z penzijniho pfipojisténi
Ucastnika. Souhlas takové osoby se nevyzaduje. Urci-li Uc¢astnik vice osob, musi souc¢asné
vymezit zplQsob rozdéleni odbytného jednotlivym osobam, jinak ma kazda z nich néarok na
stejny podil.

(9) Ustanoveni odst. 8 plati také v pripadé, Ze soucasti penzijniho ptipojisténi ucastnika je
pozlstalostni penze urcené osobé (osobam).

(10) Smlouva nesmi obsahovat zneuzitelné klauzule v neprospéch ucastnika.

(11) Zmeéna smlouvy o penzijnim pfipojisténi je mozna jen na zakladé pisemné dohody ucastnika s
Fondem. Souhlasu Fondu neni tfeba ke zméné vyse pfispévku ucastnika, osob uréenych pro
narok na odbytné nebo pozUstalostni penzi a vymezeni zplsobu rozdéleni odbytného nebo
davek pozlstalostni penze uréenym osobam. Dojde-li ke zméné penzijniho planu, ktery je
soucasti smlouvy, stava se tato zména soucasti smlouvy, jen pokud se ucastnik a Fond na
takové zméné smlouvy dohodli.

(12)  Penzijni fond je povinen pisemné informovat Gcastniky o zménach penzijniho planu, které se
tykaji narokl a davek z penzijniho pripojisténi.

€5
Vznik penzijniho ptipojisténi

(1) Penzijni pfipojisténi ucastnika vznika dnem uvedenym ve smlouvé o penzijnim pfipojisténti,
kterym je zpravidla prvni den mésice nasledujiciho po uzavieni smlouvy. Nejdrive mlze



(2)
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penzijni pfipojisténi vzniknout dnem uzavieni smlouvy.
Dalsi smlouvu o penzijnim ptipojisténi Ize uzavtit pokud:

a. dFive vzniklé penzijni pfipojisténi zaniklo zptisobem uvedenym v Cl. 7 odst. 1,
penzijniho planu,

b. dFive vzniklé penzijni pfipojisténi bylo preruseno podle Cl. 6 odst. 1, 2 penzijniho
planu,

c. Ucastnik, kterému vznikl narok na davky penzijniho pripojisténi podle Cl. 3 penzijniho
planu, pozadal o vyplatu davky; dalsi smlouvu lze uzavfit nejdfive k prvnimu dni
kalendarniho mésice nasledujiciho po doruceni pisemné zadosti o vyplatu davky
Fondu.

Preruseni penzijniho ptipojisténi

Preruseni a odklad placeni prispévki

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Penzijni ptipojisténi ucastnika se prerusuje dnem, ktery Ucastnik uvedl v oznameni o preruseni
penzijniho pripojisténi, nejdfive vSak prvnim dnem kalendainiho mésice nasledujiciho po
doruceni pisemného oznameni Fondu.

Ucastnik miZe penzijni pripojisténi prerusit, jen pokud:
a. platil ptispévky na penzijni pfipojisténi po dobu 36 kalendarnich mésic,

b. platil pfispévky po dobu 12 kalendafnich mésicll v pripadé kazdého dalsiho preruseni
penzijniho pfipojisténi u téhoz penzijniho fondu.

Po dobu pferuseni penzijniho pfipojisténi nebude Ucastnik povinen platit Fondu prispévky na
penzijni pripojisténi, aniz by ztratil jiZ zapoctené naroky z penzijniho pfipojisténi a jsou mu
nadale pripisovany podily na vynosech hospodareni Fondu. Doba preruseni penzijniho
pfipojisténi se nezapocitava do pojisténé doby, ani Ucastnikovi po tuto dobu nevznika narok
na statni prispévek.

Ucastnik penzijniho pfipojisténi se mize s Fondem pisemné dohodnout o preruseni placeni
prispévkl na penzijni pripojisténi, pokud z divod( neptiznivé socialni situace, ¢i jinych
zavaznych dlivodl, nebude schopen po pfechodnou dobu platit pfispévky na penzijni
pfipojisténi.

V dohodé o preruseni placeni prispévkl na penzijni pripojisténi musi byt uvedena doba, po
kterou bude placeni prispévkl pferuseno. Po tuto dobu nebude ucastnik povinen platit
pfispévky na penzijni pfipojisténi, aniz by ztratil jiZz zapoctené naroky z penzijniho pfipojisténi a
jsou mu nadale pfipisovany podily na vynosech hospodareni Fondu. Doba pferuseni placeni
prispévkl se nezapocitava do pojisténé doby, ani ucastnikovi po tuto dobu nevznika narok na



statni prispévek.

(6) Povinnost Ucastnika platit pfispévky na penzijni pfipojisténi mlze Fond na zakladé jeho
pisemné zadosti také odlozit, nejdéle vsak na dobu 12 kalendarnich mésic(, existuji-li pro to
na strané Ucastnika zavazné dlivody. Dobu odkladu a zplsob doplaceni ptispévk( dohodne
Ucastnik s Fondem v dodatku ke smlouvé o penzijnim ptipojisténi.

(7) Pfi doplaceni prispévkll za dobu odkladu zapocte Fond Ucastnikovi také tuto dobu do celkové
pojisténé doby. Ucastnikovi viak nendleZi zpétny narok na statni prispévek za tuto dobu. Jiz
zapoctené naroky Ucastnika z penzijniho pfipojisténi a jeho narok na pfislusny podil na
vynosech hospodareni Fondu zlstavaji nedotceny.

>

c.7

Zanik penzijniho ptipojisténi

(1) Penzijni pripojisténi ucastnika zanikd dnem:
a. ukonceni vyplaty posledni penze,

b. vyplaty jednordazového vyrovnani, které nalezi misto penze nebo bylo-li sjednano vice
druh( penzi dnem vyplaty jednorazového vyrovnani misto posledni penze,

c. na kterém se Ucastnik a Fond pisemné dohodli,

d. ke kterému bylo penzijni pfipojisténi i¢astnikem nebo Fondem vypovézeno podle
odst. 2, 3, 4 tohoto ustanoveni,

e. vyplaty odbytného pfi zaniku Fondu, pokud nedoslo k prevzeti povinnosti jinym
penzijnim fondem,

f.  ukonéeni trvalého pobytu tcastnika na uzemi Ceské republiky,

g. ztraty bydlisté na dzemi ¢lenského statu Evropské unie nebo ukonceni Ucasti v
diichodovém pojisténi nebo ve veiejném zdravotnim pojisténi v Ceské republice,

h. Umrti ucastnika.

(2) Ucastnik miZe penzijni pripojisténi kdykoliv pisemné vypovédét. Vypovédni doba zadina bézet
prvnim dnem kalendarniho mésice nasledujiciho po doruceni vypovédi Fondu a ¢ini dva
kalendarni mésice. Fond je povinen ucastniku nejpozdéji do 30 dnli ode dne doruceni
vypovédi pisemné potvrdit jeji prijeti a sdélit datum zaniku penzijniho pfipojisténi. Podminkou
prijeti vypovédi je Ufedné ovéreny podpis Ucastnika penzijniho pripojisténi.

(3) Fond mZe penzijni pfipojisténi vypovédét pouze ucastnikovi, ktery:

a. po dobu 6 kalendarnich mésicl neplatil pfispévky na penzijni pfipojisténi, ackoliv byl
Fondem na moznost vypovédi pisemné upozornén nejméné 1 mésic pred
vypovézenim penzijniho pfipojisténi,



(4)
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b. uvedl pfi uzavirdni smlouvy o penzijnim pfipojisténi nepravdivé Udaje majici vliv na
narok na poskytovani statniho prispévku nebo na davky penzijniho ptipojisténi nebo
ktery zatajil skutecnosti, které jsou rozhodné pro uzavieni smlouvy,

c. nesplniuje podminky byt ucastnikem penzijniho pfipojisSténi se statnim prispévkem
stanovené zakonem o penzijnim pfipojisténi.

Vypovéd penzijniho pfipojisténi ze strany Fondu musi byt u¢inéna pisemné a vici ucastnikovi
je ucinna po uplynuti vypovédni doby, ktera ¢ini 1 kalendaini mésic. Vypovédni doba zacina
béZet prvnim dnem kalendarniho mésice nasledujiciho po doruceni vypovédi ucastnikovi.
Penzijni fond nemUze podle odst. 3 Ucastnikovi penzijni pfipojisténi vypovédét, jestlize
ucastnik splnil podminku pro vznik ndroku na penzi spocivajici v placeni pfispévku po dobu
stanovenou penzijnim planem, nebo by splnil tuto podminku do konce vypovédni doby.

Prispévky ucastnikd

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Ucastnik mize platit pFispévky na penzijni pfipojisténi pouze u jednoho penzijniho fondu.

(2) Minimalni vyse mésicniho prispévku Ucastnika na penzijni pripojisténi ini 100,- K¢ (sto
korun Ceskych), horni hranice mési¢niho prispévku neni omezena. Konkrétni vysi mési¢niho
pfispévku na penzijni pfipojisténi sjedna ucastnik s Fondem ve smlouvé o penzijnim
pripojisténi. Zména vyse prispévku Ucastnika mize byt provedena Ucastnikem pouze do
budoucna. Mésicni prispévek ucastnika uréeny na vysluhovou penzi nesmi byt vyssi nez
prispévek uréeny na starobni penzi.

Mimordadné pfispévky ucastnika na penzijni pfipojisténi jsou pripustné, pokud ucastnik platbu
oznaci jako mimoradny pfispévek a urci obdobi, na které takovy mimoradny prispévek
poukazuje. Neoznadi-li Ucastnik platbu jako mimoradny prispévek, bude Fond povaZzovat
takovou platbu za prispévek na bézné obdobi, na které Ucastnik plati prispévek podle smlouvy
0 penzijnim pfipojisténi.

Uc&astnik mize hradit Fondu pfispévek na penzijni pfipojiténi srazkami ze mzdy,
bezhotovostnim prevodem z Uétu nebo postovni poukdzkou, event. v hotovosti. Pfispévky je
treba hradit pravidelné mési¢né tak, aby byly nejpozdéji do konce kalendarniho mésice, na
ktery se plati, pfipsany na Ucet Fondu u jeho depozitare. Placeni pfispévkl Ize rovnéz sjednat
Ctvrtletné, pololetné, jedenkrat ro¢né nebo i na delsi obdobi. V téchto pripadech je tfeba
uhradit prispévky tak, aby byly pripsany na ucet Fondu u jeho depozitare nejpozdéji do konce
prvniho kalendarniho mésice pfislusného obdobi, na které se plati.

Prispévek ucastnika se povaZuje za zaplaceny vcas, je-li do konce kalendarniho mésice, na
ktery se plati, pfipsan na Ucet Fondu u jeho depozitafe. NedodrZeni splatnosti pfispévku
Ucastnika ma za nasledek nemoznost vzniku naroku ucastnika na statni prispévek za dané
prispévkové obdobi a nezapocteni tohoto prispévkového obdobi Fondem do sjednané
pojisténé doby, jako podminky pro vznik naroku na davky penzijniho pfipojisténi. Jestlize
Ucastnik opakované neuhradil sjednany pfispévek vibec nebo vcas, zasle mu Fond upominku.



(6)

(7)

(8)

(9)
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Ucastnikovi, ktery po dobu 6 kalendainich mésicti neplatil prispévky na penzijni pfipojistént,
mUzZe Fond penzijni pripojisténi vypovédét, pokud ucastnika na moznost vypovédi pisemné
upozornil nejméné 1 mésic pred vypovézenim penzijniho pfipojisténi.

Za prispévkovy kalendarni mésic, zapocitany do pojisténé doby pro vznik naroku na davky
penzijniho ptipojisténi, se tedy povaZuje pouze mésic, za ktery Ucastnik uhradil vcas prispévek
Ucastnika alespon v minimalni vysi stanovené zakonem.

Prispévek ucastnika nizsi nez 100 K¢ bude pripsan na individudlni Ucet ucastnika pro dany
kalendaini mésic, ktery vSak nebude zapocten do pojisténé doby.

Prispévek, ktery nebyl zaplacen vcas se povaZuje za prispévek na kalendarni mésic, ve kterém
byl pfipsan na Ucet Fondu u depozitare.

Za Ucastnika muze s jeho souhlasem platit Fondu pfispévek na penzijni pfipojisténi nebo jeho
Cast treti osoba, napf. zaméstnavatel za své zaméstnance.
Ucastnik je povinen tuto skuteénost predem pisemné oznamit Fondu.

Povinnost platit pfispévky na penzijni pfipojisténi dc¢astnik nema po dobu preruseni penzijniho
pripojisténi a po dobu preruseni placeni prispévkil penzijniho pfipojisténi podle Cl. 6 tohoto
penzijniho planu.

Povinnost U¢astnika platit prispévky na penzijni pripojisténi zanika dnem pfiznani naroku na
vyplatu davky penzijniho pfipojisténi, s vyjimkou vysluhové penze nebo jednorazového
vyrovnani misto vysluhové penze.

Statni prispévky

(1)

(2)

U¢astnikovi penzijniho pfipojisténi se statnim pFispévkem, ktery véas (ust. Cl. 8 odst. 5, 6
penzijniho planu) uhradil sv{j pfispévek na penzijni pripojisténi, nalezi ze statniho rozpoctu za
kazdy kalendafni mésic jeden statni ptispévek. Prispévek hrazeny za Gc¢astnika zcela nebo
zCasti tfeti osobou, ktera neni zaméstnavatelem Ucastnika, se pro stanoveni vyse statniho
prispévku posuzuje jako prispévek ucastnika.

Vyse statniho pfispévku na kalendafni mésic je stanovena zdkonem o penzijnim pfipojisténi
podle mésicni vyse prispévku Ucastnika na penzijni pfipojisténi se statnim prispévkem takto:

vyse prispévku ucastnika vysSe statniho prispévku

v K¢ v K¢
100 az 199 50 + 40 % z ¢astky nad 100 K¢
200 az 299 90 + 30 % z ¢astky nad 200 K¢

300 az 399 120 + 20 % z ¢astky nad 300 K¢
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400 az 499 140 + 10 % z ¢astky nad 400 K¢

500 a vice 150 K¢

Na pfispévek placeny zaméstnavatelem zcela nebo zC¢asti za své zaméstnance se statni
prispévek neposkytuje.

Individualni ucty

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Fond je povinen vést kazdému Ucastnikovi ode dne vzniku penzijniho pfipojisténi jeho
individualni Gcet a na ném priibézné evidovat stav prispévkl zaplacenych ve prospéch
Ucastnika v rozdéleni na prispévky ucastnika, prispévky Ucastnika narokovatelné pro odpocet
ze zakladu dané z pfijmu ucastnikem, ktery je poplatnikem dané, prispévky placené
zaméstnavatelem a na ostatni prispévky zaplacené ve prospéch ucastnika. Déle je Fond
povinen oddélené evidovat stav statnich prispévkl a podilli na vynosech hospodareni ve
prospéch ucastnika.

Na individudlni ucet ucastnika pripisuje Fond mési¢né pravidelné prispévky poukazané
ucastnikem na penzijni pfipojisténi nebo prispévky placené ve prospéch ucastnika treti
osobou a Ctvrtletné ¢astky statniho prispévku nalezejici Ucastnikovi podle vyse jeho prispévku
na penzijni pripojisténi poukazané ze statniho rozpoctu prisluSnym ministerstvem.

Na individudlni Ucet Ucastnika pripisuje Fond téZ podil na vynosech hospodareni Fondu za
uplynuly kalendarni rok.

Ucastnikovi maze byt Fondem veden k jeho smlouvé jen jeden individudlni t¢et. Zvolil-li si
Ucastnik také vysluhovou penzi, eviduje se na jeho individualnim Gc¢tu stav prostredki
urcenych pro tuto penzi oddélené.

Fond je povinen pisemné informovat Ucastnika nejméné 1x rocné o vysi vSech prostiredkd,
které eviduje na individualnim Gctu Ucastnika ve prospéch jeho narokd z penzijniho
pripojisténi a o stavu téchto narokd, véetné Gdaje o vysi pfipsaného procenta zhodnoceni
prostredk. Informaci v podobé Roc¢niho vypisu z G¢tu je penzijni fond povinen zaslat
nejpozdéji do jednoho mésice ode dne konani valné hromady, ktera rozhoduje o rozdéleni
zisku. Vypis z uctu se povazuje za akceptovany ucastnikem, jestlize neuplatnil proti jeho
obsahu namitky do 30 dn(i ode dne doruceni vypisu. Za informace o stavu Uctu ucastnika,
zasilané mimo Roc¢ni vypis z uctu na zadost Ucastnika, je penzijni fond oprdvnén pozadovat na
Gcéastniku ndhradu ucéelné vynaloZenych naklada.

Soucasti pisemné informace musi byt zprava o hospodareni Fondu véetné prehledu o uloZeni
a umisténi prostfedkl penzijniho fondu a jejich vysi a poc¢tu jeho ucastnikd.

Individualni Ucet Ucastnika zanika:

a. vyplatou posledni penze, jednorazového vyrovnani misto posledni penze nebo



odbytného,

b. prevedenim financnich prostfedkl evidovanych na individualnim Gcétu jinému
penzijnimu fondu,

¢. zanikem penzijniho pfipojisténi, pokud nevznikl narok na davku penzijniho ptipojisténi
nebo prevedeni financnich prostfedkd penzijniho pfipojisténi jinému penzijnimu
fondu.

Podminky narokd na davky penzijniho pripojisténi

¢l. 11

Starobni penze

(1)

(2)

(3)

(4)

¢l. 12

Narok na starobni penzi vznikne Ucastnikovi, ktery platil pfispévky na tuto penzi nejméné 60
kalendarnich mésicl a dosahl véku 60 let.

Starobni penze nalezi jen Ucastnikovi penzijniho pfipojisténi.

Mésicni vySe starobni penze se stanovi podle pojistné matematickych zasad a zavisi na celkové
vysi financnich prostfedkl na individualnim Gétu Gcastnika ke dni vzniku naroku na starobni
penzi nebo k pozdéjsimu dni, jestlize ucastnik pozadal o vyméreni starobni penze k takovému
dni, na formé ucastnikem zvolené starobni penze, pohlavi a véku Ucastnika, od kterého se
penze poskytuje (viz. vypocetni formule v pfiloze penzijniho planu).

Starobni penzi Ize sjednat samostatné nebo v kombinaci s ostatnimi druhy penzi, tj. penzi
invalidni, vysluhovou nebo pozlstalostni nebo jen nékterou z nich.

Invalidni penze

(1)

(2)

(3)

(4)

Ndrok na invalidni penzi, byla-li sjednana, ma ucastnik, kterému byl pfiznan plny invalidni
dlchod z diichodového pojisténi, jestlize platil prispévky na penzijni pripojisténi po sjednani
této penze alespon 36 kalendarnich mésica.

Invalidni penze nélezi jen Ucastnikovi penzijniho pfipojisténi.

Meésicni vySe davek invalidni penze se stanovi podle pojistné matematickych zasad a zavisi na
celkové vysi financnich prostfedkd na individudlnim Uctu ucastnika ke dni vzniku naroku na
invalidni penzi nebo k pozdéjSimu dni, jestlize ucastnik pozadal o vyméreni invalidni penze k
takovému dni, na formé ucastnikem zvolené invalidni penze, pohlavi a véku ucastnika, od
kterého se penze poskytuje (viz. vypocetni formule v pfiloze penzijniho planu).

Invalidni penze, jestliZze na ni vznikl ucastnikovi narok podle tohoto penzijniho planu, se nadale
vyplaci i tehdy, jestlize Ucastnik prestal byt pIné invalidnim podle predpist o dlichodovém
pojisténi nebo dosahl naroku na starobni diichod podle predpisti o dichodovém pojisténi.



(5) Ucastnikovi, kterému byla pfiznana invalidni penze podle tohoto penzijniho planu, mize
vzniknout narok na starobni penzi z penzijniho pfipojisténi jen na zakladé nové smlouvy.

¢l. 13

Vysluhova penze

(2) Ndrok na vysluhovou penzi, byla-li sjednana, ma ucastnik, ktery platil prispévky na tuto penzi

7 o

nejméné 180 kalendarnich mésica.
(2) Vysluhova penze naleZi jen Gcastnikovi penzijniho pripojisténi.

(3) Meésicni vyse davek vysluhové penze se stanovi podle pojistné matematickych zasad a zavisi na
celkové vysi financnich prostfedk(l uréenych na tuto penzi na individualnim Gc¢tu Ucastnika ke
dni vzniku naroku na vysluhovou penzi nebo k pozdéjsimu dni, jestlize ucastnik pozadal o
vyméreni vysluhové penze k takovému dni, na formé Gcastnikem zvolené vysluhové penze,
pohlavi a véku Ucastnika, od kterého se penze poskytuje (viz. vypocetni formule v pfiloze

penzijniho planu).
€. 14

Pozlstalostni penze

(2) Pozlstalostni penze nalezi fyzické osobé uréené ucastnikem ve smlouveé o penzijnim
pripojisténi, jestlize zemtel ucastnik penzijniho pripojisténi, ktery:

a. platil pfispévky na penzijni pfipojisténi po sjednani této penze alespon 36
kalendarnich mésicl a kterému jesté nebyla vyplacena starobni nebo invalidni penze
nebo vyplaceno jednordzové vyrovnani misto starobni nebo invalidni penze, nebo

b. pobiral doZivotni starobni, invalidni nebo vysluhovou penzi, spojenou s ndrokem na
vyplatu penze pozUstalostni, nebo

c. pobiral dozivotni starobni, invalidni nebo vysluhovou penzi, se zaru¢enou dobou
vyplaty, pficemz zarucend doba vyplaty penze dosud neuplynula.

(2) a. Zemfe-li Ucastnik penzijniho pfipojisténi, ktery platil pfispévky na penzijni pfipojisténi
alesporni 36 kalendarnich mésicl a kterému jesté nebyla vyplacena penze nebo
vyplaceno jednorazové vyrovnani misto starobni nebo invalidni penze, naleZi osobé
uréené ucastnikem ve smlouvé docasna pozlstalostni penze, vyplacena po sjednanou
dobu minimalné 36 kalendarnich mésicud. Vyse davek pozistalostni penze zavisi na
celkové vysi financnich prostfedk(l na individualnim Gc¢tu acastnika ke dni vzniku
naroku na pozUstalostni penzi nebo k pozdéjsimu dni, jestlize uréena osoba pozadala
o vymeéreni penze k takovému dni, a dobé, po kterou ma byt poskytovana (viz
vypocetni formule v pfiloze penzijniho planu).

b. Zemfte-li Ucastnik penzijniho pfipojisténi pobirajici dozivotni starobni, invalidni nebo
vysluhovou penzi, spojenou s narokem na vyplatu penze pozlstalostni podle tohoto



penzijniho planu, naleZi osobé uréené Gcastnikem ve smlouvé docasna pozustalostni
penze ve vysi starobni, invalidni nebo vysluhové penze zemrelého, po dobu 2 let.

c. Zemfe-li u€astnik penzijniho pfipojisténi pobirajici doZivotni starobni, invalidni nebo
vysluhovou penzi, se zarucenou dobou vyplaty, naleZi osobé urcéené ucastnikem ve
smlouvé docasna pozUstalostni penze ve vysi penze zemrelého, vyplacena po zbytek
zarucené doby.

Cl. 14a
Naroky dédicl

Zemfe-li Ucastnik penzijniho ptipojisténi, kterému nebyla vyplacena penze, a ktery neurcil ve smlouvé
0 penzijnim pripojisténi osobu k naroku na odbytné nebo pozlstalostni penzi podle tohoto penzijniho
planu, stava se Castka ve vysi celkovych prispévkl ucastnika a jim odpovidajiciho podilu na vynosech
hospodareni Fondu predmétem dédictvi, pokud jsou dédici.

¢l. 15

Jednorazové vyrovnani

Ucastnik penzijniho pfipojisténi, ktery splnil podminky pro vznik naroku na starobni, invalidni nebo
vysluhovou penzi podle tohoto penzijniho planu, miZe namisto vyplaty penze pozadat Fond o
jednorazové vyrovnani, spocivajici ve vyplaté celé financni ¢astky vedené na jeho individudlnim uctu
na prislusnou penzi ke dni, ktery si zvoli, nejdfive vSak ke dni vzniku naroku na tuto penzi (viz.
vypocetni formule v pfiloze penzijniho planu).

¢l. 16

Odbytné
(2) Odbytné nalezi:

a. Ucastnikovi, ktery platil prispévky na penzijni pfipojisténi alespori 12 kalendarnich
mésicl a jehoZ penzijni pFipojisténi zaniklo vypovédi nebo dohodou, pokud mu neni
vyplacena penze, penzijni pfipojisténi trvalo alespon 12 kalendarnich mésica a
nedoslo k prevodu financ¢nich prostfedkd na jeho individualnim Uctu do penzijniho
pfipojisténi u jiného penzijniho fondu,

b. fyzickym osobam ur¢enym ve smlouvé o penzijnim pripojisSténi, pokud tGcastnik zemfrel
a nebyla mu vyplacena penze nebo vyplaceno jednorazové vyrovnani a pokud nevznikl
narok na pozUstalostni penzi nebo pokud se naroku na pozistalostni penzi vSechny
fyzické osoby urcené ve smlouvé pisemné vzdaly.

(2) Vyse odbytného se stanovi jako Uhrn pFispévkid zaplacenych ucastnikem a podilu na vynosech
hospodareni Fondu odpovidajiciho vysi ic¢astnikem zaplacenych pfispévkd (viz. vypocetni
formule v pfiloze penzijniho planu). Bylo-li podle ust. odst. 1 pism. b) stanoveno vice uréenych
osob, nalezi odbytné kazdé z nich v poméru uréeném ucastnikem ve smlouvé o penzijnim



pripojisténi, neni-li takovy pomér vyslovné urcen, rozdéli Fond ¢astku odbytného mezi uréené
osoby rovnym dilem.

Podminky naroku na vyplatu davek penzijniho pfipojisténi

¢l. 17

Zadost o davku penzijniho pfipojisténi

(1)

(2)

(3)

¢l. 18

7

Penze se pfizndva na zdkladé pisemné zadosti s Ufedné ovéfenym podpisem Ucéastnika nebo
jiné osoby uréené ve smlouvé o penzijnim pripojisténi, nejdfive ke dni splnéni podminek
vzniku naroku na pfislusnou davku podle smlouvy o penzijnim pripojisténi a tohoto penzijniho
planu. V Zadosti o pfiznani penze musi byt uveden den, od kterého ma byt penze pfiznana a
skutecénosti prokazujici splnéni podminek, které narok na ptiznani penze zakladaji a které Fond
nema k dispozici z vlastni evidence (napf. doklad o Umrti Gcastnika, o pfiznani plného
invalidniho dlichodu z didchodového pojisténi apod.). V Zadosti o nékterou z doZivotnich penzi
mUZe Ucastnik pozadat o mimoradnou vyplatu prvni splatky, maximalné vsak do vyse tietiny
celkové financ¢ni ¢astky evidované na jeho individudlnim Uctu na pfislusnou penzi ke dni, od
kterého ma byt penze priznana. Pro vypocet ptislusné penze se pak pouzije celkova vyse
finanénich prostfedkd na individualnim Uc¢tu Géastnika na tuto penzi, snizenda o konkrétni
mimoradnou splatku.

Jednorazové vyrovnani a odbytné se prizndva na zakladé pisemné Zadosti s Uredné ovérenym
podpisem Ucastnika nebo jiné osoby uréené ve smlouvé o penzijnim pfipojisténi. V Zzadosti o
pfizndni jednordzového vyrovnani nebo odbytného musi byt uveden den, od kterého ma byt
jednorazové vyrovnani nebo odbytné pfiznano a skutecnosti prokazujici splnéni podminek,
které narok na pfiznani jednorazového vyrovnani nebo odbytného zakladaji. Datum pfiznani

jednorazového vyrovnani nebo odbytného nemize predchazet dni doruceni Zadosti o pfiznani
téchto ddvek Fondu.

Ovérit zadost ucastnika o ddvku podanou prostfednictvim pobocky Komeréni banky, a.s.,
mohou pfislusni pracovnici Komeréni banky, a.s.

Ptiznani davek penzijniho pripojisténi

(1)

(2)

(3)

Davky penzijniho pfipojisténi pfizndva Fond za podminek stanovenych timto penzijnim planem
formou pisemného oznameni Ucastnikovi nebo jiné osobé urcéené ve smlouvé o penzijnim
pripojisténi, ve Ihté 30 dnd od doruceni Zadosti o pfiznani davky.

Oznameni Fondu o pfiznani davky musi obsahovat vypoctenou vysi davky na kalendaini mésic,
skutecnosti nezbytné k posouzeni spravnosti vypoctu davky, datum, od kterého se davka
priznava a zpUsob vyplaty davky.

Jestlize Fond davku penzijniho ptipojisténi nepfiznal, je povinen ve [h(ité uvedené v
ustanoveni odst. 1 pisemné sdélit Zadateli d(ivody, pro které nemohla byt davka pfiznana.



(4)

¢l. 19

Nesouhlasi-li Zadatel s rozhodnutim Fondu podle ust. odst. 2,3, mlZe pisemné poZadat dozorci
radu Fondu o prezkoumani rozhodnuti. V pfipadé, Ze dozor¢i rada shleda namitky zadatele
dlvodnymi, zasle Fond Zadateli opravné oznameni, v opacném pripadé pisemné sdéli davody,
pro které nebylo mozno ndmitkdm vyhovét. Tim neni dotéeno pravo Zadatele domahat se
naroku z penzijniho pfipojisténi vici Fondu v soudnim Fizeni ob¢anskopravnim.

Vyplata davek penzijniho pfipojisténi

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

¢l. 20

Penze vyplaci Fond podle dohody s Uéastnikem, zpravidla vSak mési¢né nebo Ctvrtletné,
nejpozdéji do 15. dne kalendarniho mésice, za ktery nalezi pfislusna davka penzijniho
pfipojisténi, resp. do 15. dne prvniho kalendarniho mésice daného cCtvrtleti, za které se
prislusna davka penzijniho pripojisténi vypldaci, a to bezhotovostnim pfevodem na ucet
Ucastnika nebo osoby urcené ve smlouvé o penzijnim pfipojisténi, nebo jinymi obvyklymi
platebnimi prostiedky, které Fond umoziuje. Pfi bezhotovostnim prevodu davky je Fond
opravnén minimalné jednou v kalendarnim roce ovéfit opravnénost vyplaty prijemci.
Ucastnik je povinen zvolit si takovy interval vyplaty davek penzijniho pfipojisténi, aby penze
poukazovana Fondem na pfislusné obdobi dosahla minimalni vySe 200,- K. Pfi vyplaté do
ciziny bude minimalni vyplacena ¢astka stanovena dohodou mezi Fondem a ucastnikem
penzijniho ptipojisténi.

Jednordzové vyrovnani a odbytné je Fond povinen vyplatit do konce kalendarniho ctvrtleti
nasledujiciho po mésici, na ktery byl zaplacen posledni pfispévek Gcastnika a vznikl-li narok na
jednorazové vyrovnani v dobé preruseni penzijniho pfipojisténi icastnikem, do 3 mésicl po
doruceni pisemné zadosti o jeho vyplatu. Vyplata téchto davek se provede jako v odst. 1.

Ucastnikovi nebo fyzické osobé uréené ve smlouvé, kterym vznikl narok na davku penzijniho
pripojisténi a ktefi nemaji trvaly pobyt na izemi Ceské republiky, je penzijni fond povinen na
jejich zadost vyplacet davku do ciziny ve vysi a ve lhtach stanovenych penzijnim planem.

Ucastnikovi nebo fyzické osobé uréené ve smlouvé, kterym vznikl narok na davku penzijniho
pripojisténi a ktefi nemaji bydlisté na Uzemi ¢lenského statu Evropské unie, je penzijni fond
povinen na jejich Zadost vyplacet davku do ciziny ve vysi a ve Ihtach stanovenych penzijnim
planem.

Doplatek davek penzijniho pripojisténi z financnich prostfedkl pripsanych ve prospéch
Ucastnika po pfiznani davky provede Fond bez zbytecného odkladu jednorazové, nejpozdéji do
konce kalenddafniho roku, ve kterém budou Uc¢astnikovi pfipsany posledni podily na vynosech
hospodareni Fondu.

Vraceni neopravnéné vyplacenych dévek

Fond ma narok na vraceni neopravnéné vyplacenych ddvek penzijniho pfipojisténi. Pravo Fondu na

vraceni neopravnéného plnéni z penzijniho pfipojisténi |Ize uplatnit do dvou let ode dne, kdy se Fond



o skutecnosti, ktera zaklada takovy narok, dozvédél, nejpozdéji vsak do tfi let ode dne, kdy k takové

skutecnosti doslo, resp. do deseti let, jednalo-li se na strané prijemce plnéni o UmysIné bezdlvodné

obohaceni.

¢l. 21

Podil ucastnikd na vynosech hospodareni Fondu

(1)

(2)

(3)

(4)

¢l. 22

Fond rozdéluje zisk tak, Ze nejméné 5% pripada do rezervniho fondu a nejvice 10% se
rozdéluje podle rozhodnuti valné hromady, zbyla ¢ast se pouZije ve prospéch ucastnik( véetné
prijemcl penzi a osob, jejichZ penzijni pripojisténi zaniklo v roce, za ktery se zisk rozdéluje.

Podil na vynosech hospodareni Fondu Ucastnika, ktery je platcem pfispévkd, se urci jako
soucin pramérné denni vyse stavu na jeho individualnim Gc¢tu za dané ucetni obdobi a celkové
miry zhodnoceni prostfedkd Ucastnikl dosazené Fondem za dané ucetni obdobi. Tento podil
na vynosech se pfipiSe na individudlni Géet Ucastnika zvlast pro prispévky Ucastnika a zvlast
pro statni prispévky a oddélené pro vysluhovou penzi, byla-li sjedndna. Odpovidajici podily na
vynosech hospodareni Fondu nélezi Géastniklim také pfi preruseni nebo odkladu placeni
prispévkl penzijniho pripojisténi a osobam, jejichz penzijni pfipojisténi zaniklo v roce, za ktery
se zisk rozdéluje.

UcastnikGm, ktefi jsou piijemci penzi se podily na vynosech hospodareni Fondu vyplaceji jako
soucast penzi ve vysi technické Urokové miry pouzité k vypoctu jejich penze. Vysi technické
urokové miry stanovuje predstavenstvo Fondu nejméné jedenkrat ro¢né na zakladé
predpokladu vyvoje hospodareni Fondu. Udaj o platné technické trokové mite Fond
zverejnuje ve zpravach o hospodareni.

ar e

Podil na vynosech hospodareni Fondu pfipadajici na individualni ucet ucastnika se pfipisuje
nejpozdéji do jednoho mésice po schvaleni ro¢ni ucetni zavérky Fondu valnou hromadou.

Pfevzeti penéznich prostiedkl z penzijniho ptipojisténi u jiného penzijniho fondu

Fond pfevezme penéini prostiedky z penzijniho pripojisténi u jiného penzijniho fondu na Zadost

Ucastnika, jehoz penzijni ptipojisténi u tohoto penzijniho fondu zaniklo uplynutim vypovédni doby, a

ktery uzavie s Fondem smlouvu o penzijnim pfipojisténi podle tohoto penzijniho planu. Uzaviena

smlouva je U¢inna od prvniho dne kalendarniho mésice ndsledujiciho po uplynuti vypovédni doby

penzijniho ptipojisténi Ucastnika u predchoziho penzijniho fondu. Pojisténou dobu u predchoziho

penzijniho fondu zapocte Fond Ucastnikovi do pojisténé doby u Fondu. Rozmisténi penéznich

prostredkl z penzijniho pripojisténi u predchoziho fondu mezi prispévky na starobni a vysluhovou

penzi, byla-li sjednana, Fond zachova, eventudlni ostatni prostfedky budou prevedeny na pfispévky

na starobni penzi u Fondu.

¢l. 23



Pfevod penéznich prostfedkd z penzijniho pfipojisténi k jinému penzijnimu fondu

(1)

(2)

¢l. 24

Ucastnik, jehoz penzijni pripojisténi zaniklo a jemuz nevznikl narok na penzi a nebylo
vyplaceno odbytné, ma narok na prevedeni prispévk(, véetné statniho prispévku a podilli na
vynosech hospodareni Fondu do penzijniho pfipojisténi u jiného penzijniho fondu, pokud s tim
tento penzijni fond souhlasi.

Fond je povinen prevést prostiedky Ucastnika nejpozdéji do 3 mésicl ode dne zaniku
penzijniho pripojisténi. K zadosti s Uredné ovéfenym podpisem ucastnika je tfeba prilozit
souhlas penzijniho fondu, kterému maiji byt prostredky prevedeny. Doplatek financnich
prostredk( pripsanych ve prospéch Ucastnika po pfevodu provede Fond jednorazoveé,
nejpozdéji do konce kalendarniho roku, ve kterém budou ucastnikovi pfipsany posledni podily
na vynosech hospodareni Fondu.

Zavérecna ustanoveni

(1)

(2)

(3)

V]

IUpu
IUvu
IUps
IUvs

cvp

Tento penzijni plan véetné prilohy, je nedilnou soucasti smlouvy o penzijnim pfipojisténi
uzaviené mezi Ucastnikem a Fondem. Zmény penzijniho planu musi byt schvaleny
Ministerstvem financi Ceské republiky, jinak jsou neplatné.

Dojde-li ke zméné penzijniho planu, stava se tato zména soucasti smlouvy jen pokud se
Ucastnik a Fond na takové zméné smlouvy dohodli.

Tento penzijni plan je platny schvalenim Ministerstvem financi, po dohodé s Ministerstvem
prace a socialnich véci, ze dne 22. 7. 2004, pod ¢.j. 32/75.964/2004 - 326 a ucinny od 1. zafi
2004.

Uhrnna vyse individudlniho Gc¢tu Ucastnika

poducet prispévki ve prospéch Ucastnika

poducet vynosu z prispévkl ve prospéch Gcastnika
poducet statnich prispévkl

poducet vynosu ze statnich prispévki

celkova vyse prostiredk, z nichZ se stanovuje penze
rocni technicka Urokova mira

diskontni faktor v=1/(1+i)

vék Ucastnika pfi pfiznani penze



I, pocet dozivajicich se véku x
d, pocet zemrelych ve véku x d,=l-l,.1

D,,N,M,,C, komutaéni &isla. Penzijni fond pouzije k jejich vypoctu aktudlni tmrtnostni tabulky CSU,
které upravi s prihlédnutim k vyvoji svého kmene Gcastnikl. Penzijni fond takto upravené
Umrtnostni tabulky zasle na védomi Ministerstvu financi a Ministerstvu prace a socidlnich
véci a zverejni je tak, aby byly dostupné ucastnikam.

D, =l -V C =d v

":=ZDJMX=ZC'}

= x

Dozivotni penze (starobni, invalidni, vysluhova) vyplacend mési¢né od véku x:

cvP
A= g®

N, 11

kde
dozivotniho ddchodu

je pocatecni hodnota jednotkového mésicné predlhitné vyplaceného

Dozivotni penze (starobni, invalidni, vysluhova) vyplacend mési¢né od véku x se zaru¢enou dobou
vyplaty po dobu 10 let:

CcvP
Fi= i, a0
12 {2 )
] 1]
a%|= 1—1.||'I
i2.(i-"%). . e
kde je pocatecni hodnota jednotkového jistého do¢asného mésicéné

B Now 1 D
, . . "D "M 0
predlh(itné po dobu deseti let vyplaceného dichodu a kde * je
pocatecni hodnota o 10 let odloZzeného jednotkového mésicné predlhtné vyplaceného dozivotniho

dichodu.

Dozivotni penze (starobni, invalidni, vysluhova) vyplacena mési¢né od véku x s narokem na vyplatu



pozlstalosti penze po dobu 2 let od Umrti ucastnika:

CYE

P =
’l?-léim +%{1+v]]

Docasna penze (poztistalostni) podle ¢l. 14-2a)) vyplacend mésicné po dobu n let:

WP
4= 17 gz
fl
"_ 1-v
o~ _uq;)
kde 12 (1 je pocatecni hodnota jednotkového jistého docasného mési¢né predlhitné
vyplaceného dichodu.

Odbytné: O =IUpu + IUvu

Jednorazové vyrovnani pti vzniku naroku na penzi:
JV =1U = CVP (neplati v pfipadé vysluhové penze)



